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RegioneLombardia

Piazza Citta di Lombardia n.1 www regione.lombardia.it
20124 Milano welfare@pec.regione.lombardia.it
Tel 02 6765.1
Protocollo G1.2018.0024948 del 30/07/2018
Alla C.A.
ATS DELLA CITTA' METROPOLITANA DI
MILANO

Email: protocollogenerale@pec.ats-milano.it

ATS BERGAMO
Email: protocollo@pec.ats-bg.it

ATS BRESCIA
Email: protocollo@pec.ats-brescia.it

ATS DELLA BRIANZA
Email: protocollo@pec.ats-brianza.it

ATS DELLA MONTAGNA
Email: protocollo@pec.ats-montagna.it

ATS DELLA VAL PADANA
Email: protocollo@pec.ats-valpadana.it

ATS DELL'INSUBRIA
Email: protocollo@pec.ats-insubria.if

ATS PAVIA
Email: protocollo@pec.ats-pavia.it

ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO
NIGUARDA

Email:
postacertificata@pec.ospedaleniguarda.it

ASST SANTI PAOLO E CARLO
Email: direzione.generale@pec.asst-
santipaolocarlo.it

Referente per l'istruttoria della pratica: VITTORIO RUSSO Tel. 02/6765.2043


http://www.regione.lombardia.it/
mailto:famiglia@pec.regione.lombardia.it

ASST FATEBENEFRATELLI SACCO
Email: protocollo.generale@pec.asst-fof-
sacco.it

ASST CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO
TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI/CTO
Email: protocollo@pec.asst-pini-cto.it

ASST OVEST MILANESE
Email: protocollo@pec.asst-ovestmi.it

ASST RHODENSE
Email: protocollo.generale@pec.asst-
rhodense.it

ASST NORD MILANO
Email: protocollo@pec.asst-nordmilano.it

ASST MELEGNANO E DELLA MARTESANA
Email: direzione.generale@pec.asst-
melegnano-martesana.it

ASST DI LODI
Email: protocollo@pec.asst-lodi.it

ASST DEI 7 LAGHI
Email: protocollo@pec.asst-settelaghi.it

ASST DELLA VALLE OLONA
Email: protocollo@pec.asst-valleolona.it

ASST LARIANA
Email: protocollo@pec.asst-lariana.it

ASST DI LECCO
Email: protocollo@pec.asst-lecco.it

ASST DI MONZA
Email: protocollo@pec.asst-monza.it

ASST DI VIMERCATE
Email: protocollo@pec.asst-vimercate.it

ASST PAPA GIOVANNI XXIII
Email: ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it



ASST DI BERGAMO OVEST
Email: protocollo@pec.asst-bgovest.it

ASST DI BERGAMO EST
Email: protocollo@pec.asst-bergamoest.it

ASST DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA
Email:
protocollo.spedalicivilibrescia@legalmail.it

ASST DELLA FRANCIACORTA
Email: protocollo@pec.asst-franciacorta.it

ASST DEL GARDA
Email: protocollo@pec.asst-garda.it

ASST DI PAVIA
Email: direzione_generale@pec.asst-pavia.it

ASST DI CREMONA
Email: protocollo@pec.asst-cremona.it

ASST DI MANTOVA
Email: direzionestrategica@pec.asst-
mantova.it

ASST DI CREMA
Email: protocollo@pec.asst-crema.it

ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO
Email: protocollo@pec.asst-val.it

ASST DELLA VALCAMONICA
Email: protocollo@pec.asst-valcamonica.it

FOND. IRCCS CA' GRANDA OSP.
MAGGIORE POLICINICO
Email: protocollo@pec.policlinico.mi.it

FOND. IRCCS IST. NAZ. STUDIO E CURA
TUMORI

Email:
direzione.generale@pec.istitutotumori.mi.it

FOND. IRCCS IST. NEUROLOGICO C. BESTA -
MILANO
Email: protocollo@pec.istituto-besta.it



FOND. IRCCS POLICLINICO S. MATTEO -
PAVIA
Email: protocollo@pec.smaftteo.pv.it

AREU

VIA CAMPANINI, 6

20124 MILANO (M)

Email: protocollo@pec.areu.lombardia.it

Agenzia Controllo Sistema Socio-Sanitario
Lombardo
Email: acss@pec.regione.lombardia.it

Oggetto : DGR n. X/7600 del 20 dicembre 2017 punto 4. 3.5 “Procedure di stabilizzazione del personale”

In riferimento all’oggetto si frasmettono in allegato le DD.GG. N.ri 371 e 372
del 23/07/2018, con le quali sono stati approvati i protocolli di intesa per la
stabilizzazione del personale precario di cui all’art. 20 del D.Lgs. 75/2017 triennio
2018/2020, per il personale del Comparto e della Dirigenza Medica, Sanitariq,
Professionale e Tecnica.

Si invitano le Amministrazioni in indirizzo, ad avviare la procedura di stabilizzazione
con le modalita stabilite nei protocolli al punto D “Indicazioni per I'avvio dei
percorsi di stabilizzazione”.

A tal fine si allega anche il fac-simile di Avviso, che dovrd essere predisposto e
completato con le specifiche aziendali, al fine di divulgare a tutti gli aventi diritto la
rilevazione in corso.

Si precisa che allo stato attuale la rilevazione € relativa al personale in possesso dei
requisiti di cui al comma 1 dell’articolo 20 del D.Lgs. 75/17 (assunzione diretta).

Si frasmette inoltire una apposita tabella di ricognizione del personale da
stabilizzare che ciascuna amministrazione € tenuta a compilare successivamente
al ricevimento delle domande di stabilizzazione.

La tabella dovrd essere debitaomente compilata e trasmessa alla Direzione
Generale Welfare - Struttura Personale e Professioni del SSR, entro il prossimo 31
otftobre p.v..



Si invitano inoltre codeste Amministrazioni a comunicare in sede di rendicontazione
I'eventuale personale della Dirigenza Amministrativa, in possesso dei requisiti di cui
al comma 1 dell’art. 20, con la precisazione che al momento la procedura di
stabilizzazione non & estesa a tale personale.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE

LUIGI CAJAZIO

Allegati:
File DGR 371 del 23_07_2018 Comparto.pdf
File DGR 372 del 23_07_2018 DIRIGENZA.pdf
File Avviso Ricognizione COMPARTO 27_07_2018.docx
File Avviso Ricognizione DIRIGENZA vers 27.07.18.docx
File Indicazioni compilazione Modello ricognizione stabilizzazione versione 27.07.18.docx
File Modello Ricognizione Stabilizzazione vers 27.07.18.xIsx

Firma autografa sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del D.Lgs. 39/93 art. 3¢. 2.



