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«Troppi straordinari»
Interviene I’'Ispettorato

Asst Papa Giovanni. Segnalazione dei sindacati: superati i tetti di legge
«Cosisirischianosanzioni». L'Azienda incontreraoggi i direttoridireparto

CARMEN TANCREDI

s Straordinari in im-
pennata, festivi lavorati che si
assommano € non vengono
smaltiti: Posservanza delle nuo-
ve direttive europee su turni di
lavoroediriposocheriguardale
strutture sanitarie pubbliche
italiane (introdotte a fine 2015)
e al centro di un confronto tra i
sindacati dei dirigenti medici e
sanitari, 'Asst Papa Giovanni
XXIII di Bergamo e Ispettorato
del Lavoro. Infatti, dopo un mo-
nitoraggio di oltre un anno sul
rispetto della normativa (non
sempre riscontrato dai medici
neivarirepartidell'ospedalecit-
tadino) condotto dalla sigla sin-
dacale Anaao-Assomed, tutte le
rappresentanze dei medici, con
decisione intersindacale, han-
no scritto all'Tspettorato del La-
voro, chiedendo di fare chiarez-
za su rispetto di turni, smalti-
mento ferie e straordinari.

Richiesta corale

UnarichiestafirmatadaAnaao-
Assomed, Aaroi-Emac, Cimo,
Cgil medici, Fesmed e Uil Fpl.
«La scelta di muoverci in modo
cosi netto é stata dettata dal fat-
to che le criticita evidenziate, in
alcunireparti, stanno diventan-
dodavveroinsostenibili - sotto-
lineano i medicidella segreteria
aziendale Anaao Assomed del
Papa Giovanni Annapaola Cal-
legaro e Stefano Magnone, che &
anche il neo segretario regiona-
le della stessa sigla - . E, nono-
stante la disponibilita afferma-
taaparoledapartedell’Azienda,
in realtd abbiamo visto poche
cose concrete a tutela dei medi-
ci, in alcuni reparti oberati di
straordinari non pagati e di tur-
ni a volte davvero difficili da so-
stenere. Nella lettera abbiamo

L'hospital street del Papa Giovanni XXIlI

allegato anche i risultati dei no-
stri monitoraggi, e i numeri, ba-
sta guardarli, parlano da soli».

Cifre elevate

Qualche esempio. La direttiva
europea stabilisce che non si
puo derogare al tetto delle 250
ore annue di straordinario; eb-
bene, nella missiva inviata al-
I'Ispettorato del Lavoro, le sigle
sindacali hanno segnalato per
gli straordinariilivelli di alcune
mediane per diversi reparti
(con mediana si intende il valo-
recon frequenzapitaltae supe-
riore a 5, ovvero in questo caso
che il valore indicato come me-
diana é stato raggiunto daalme-
no la meta dei medici di un de-
terminato reparto): solo per fa-
re qualche esempio nella Tera-

pia intensiva pediatrica nel mo-
nitoraggio del 2016 si & toccato
una mediana di 628 ore di stra-
ordinario annue (oltre le 250
consentite dalla direttiva), in
Cardiochirurgia si & a 525, in
Chirurgia pediatrica 513, in
Neuroradiologia 461, in Terapia
intensiva cardiochirurgica 407,
in Nefrologia 395.

Poco personale

Non solo, i sindacati segnalano
anche la somma dei festivi non
recuperati nel 2016 per Unita
operativa, e i numeri non sono
proprio bassi: 268 in Cardiolo-
gial, 237 in Ginecologia e Oste-
tricia, 221 in Anestesia I, 218 in
Chirurgia pediatrica, solo per
citare alcuni esempi. «Siamo a
conoscenza del fatto che una

delle ragioni per tali eccedenze
orarie, al nettodi carichidilavo-
ro ben oltre ogni ragionevole li-
mite, risiede nel fatto che I'orga-
nicodidirigenti mediciesanita-
ri dellospedale Papa Giovanni
XXIII di Bergamo e nettamente
inferiore rispetto ad altri ospe-
dalidi Regione Lombardiadidi-
mensioni paragonabili», speci-
ficanoisindacati all’Ispettorato
del Lavoro. Che,afinemarzo, ha
convocato le parti, sindacati dei
medici e Azienda dall’altra per
un confronto sul merito e per
individuare strategie che potes-
sero portare a una soluzione del
problema. «Da quanto sappia-
mo l’Azienda ha reso noto che
avrebbe elaborato una sorta di
“Piano di rientro” per poter ar-
rivare a uno smaltimento degli
arretrati ma soprattutto per
evitare ulteriori accumuli di
straordinari - evidenziano Cal-
legaro e Magnone -. Sappiamo
che I'Ispettorato sta monito-
rando la situazione, ma se non
dovessero esserci segni di cam-
biamento, & probabile che in
ospedale arrivino i controlli de-
gliispettori, e che si possano ri-
schiare sanzioni: non & la prima
volta che un Ispettorato del La-
voro multa i dirigenti di reparti
e Unita di un ospedale, proprio
per la non osservanza di queste
normative. Lasituazione, peral-
tro, @ ben descritta dai numeri».

1l summit

L’Asst, intanto, non commenta.
Oggi, comunque,iverticidel Pa-
pa Giovanni incontreranno tut-
ti i direttori/responsabili di
Unita:all'ordine del giornodella
riunione ci sarebbe proprio un
confronto perarrivareasnellire
gli straordinari.

CRIPRODUZIONE RISERVATA



