
A TUTTE LE LAVORATRICI E I LAVORATORI DI FSM

  Incontro del 27 maggio tra OOSS e FSM 

In data odierna si è tenuto l'incontro tra le OOSS e i vertici di FSM, avente all'ordine del 
giorno il proseguimento della discussione sulla Libera Professione.

L'amministrazione ha invece aperto la discussione sul documento precedentemente 
presentato alle OOSS concernente " le azioni e i criteri di riorganizzazione degli Istituti 
negli anni 2015/2017".

Le OOSS stigmatizzano il comportamento della direzione di FSM che pretende di 
discutere i criteri generali, su cui basare l'attuazione di alcuni istituti contrattuali 
inerenti la mobilità, l'orario di lavoro e l'organizzazione del lavoro, senza aver prima 
presentato una proposta in merito alla riorganizzazione dei servizi clinici e delle 
linee produttive, al fine di ottimizzare tali attività.

Durante la riunione e' stata dichiarata la disponibilità unanime delle OOSS al confronto, 
nel formulare un progetto tecnico di riorganizzazione dei servizi che implementi la qualità 
di questi ultimi e la loro sicurezza nei riguardi dei pazienti.

Malgrado questa offerta la direzione di FSM ha ritenuto ostinatamente di perdurare nella 
sua azione, basata in modo quasi esclusivo su progettualità di tipo finanziario, ritenendo 
queste prioritarie rispetto ai principi declarati dalle OOSS.

Le scriventi dichiarano INACCETTABILE questo atteggiamento dell'azienda 
penalizzante per la popolazione e per la professionalità dei dipendenti.

CHIEDONO PERTANTO ALLA DIREZIONE DI FSM DI RECEDERE 
DA TALE POSIZIONE

Se questo non avverrà entro il prossimo 5 giugno, le OOSS decideranno le azioni 
sindacali più opportune da intraprendere.
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