ALLEGATO A35

PIANO DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ANNO 2015

Codice Azienda:

967

A.O. OSPEDALE NIGUARDA CA GRANDA - Ml

Budget assegnato SALUTE con
oneri riflessi ed irap (decreto DG
Salute n.8397/2015 rideterminato)

budget assegnato da
AREU con oneri riflessi ed
irap (decreto DG Salute
n.8397/2015)

TOTALE budget complessivo
con oneri riflessi ed irap per
PGRU anno 2015

€ 224.407.000

€ 7.708.000

€ 232.115.000

Assunzioni anno 2015

Personale in servizio al 1 GENNAIO 2015

CESSAZIONI personale

Assunzioni copertura 85% delle cessazioni di pers. a Tempo
determinato e indeterminato anno 2015

PROIEZIONE Personale in servizio al 31
Dicembre 2015

Costo complessivo in unita di euro

di cui Assunzioni a tempo - L i
indeterminato su posizinpi ltJItenor! /Zsstunﬂlonlta szrsézrj:;r:?f;;gg Costo personale a tempo
CESSAZIONE | L N N empo Indeterminato B B
MACRO CLASSI DI PROFILI/AREE A TEMPO A TEMPO DETERMINATO C:Z?i'%’;‘;&?ﬁggze a tempo erormots | Assunzioni a tempo Dea coperee tempo ASj::‘;'z:'n:t;egpo (punto 2 D della DGR COLOT:SL;?VO A TEMPO DET’E;&K&? oal| indeterminato cononeri | . fc:geszn;;ns? Cc:r;izzgr:e
CONTRATTUALI INDETERMINATO a qualsiasi titolo gnno 2015 * indeterminato  ** 2015 9 ualsiasi titolo) 3991/2015) P INDETERMINATO Isiasi titol riflessi ed irap con dei L al P % b
anno 2015 (punto 2 C della DGR q stabilizzazione del ASSUNTI qualsiasi titolo proiezione dei costi al 31 ei costi al 31 dicembre
3991/2015) DPCM dicembre 2015 2015
a b c d e f g h i = e+g+h | = a-c+(e+h) m = b-d+g n 0

PERSONALE INFERMIERISTICO 1.489,00 104,00 38,00 29,00 49,00 12,00 13,00 1,00 63,00 1.501,00 88,00 63.946.445,18 5.271.359,00
AR CONALE TECNICO 380,00 26,00 15,00 13,00 4,00 4,00 21,00 1,00 26,00 370,00 34,00 16.185.586,99 1.729.528,00
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 8,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 1,00 346.215,71 54.047,00
OPERATORE SOCIO SANITARIO 268,00 21,00 6,00 25,00 49,00 23,00 1,00 0,00 50,00 311,00 -3,00 13.364.483,79 796.042,00
o e e o QoS Tl 552,00 33,00 17,00 15,00 10,00 8,00 16,00 1,00 27,00 546,00 34,00 19.494.149,59 1.685.738,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 441,00 2,00 15,00 1,00 1,00 1,00 7,00 0,00 8,00 427,00 8,00 16.868.900,73 120.719,00
TOTALE AREA COMPARTO 3.138,00 187,00 91,00 83,00 113,00 48,00 58,00 3,00 174,00 3.163,00 162,00 130.205.781,99 9.657.433,00
DIRIGENZA MEDICA 652,00 68,00 33,00 48,00 41,00 27,00 33,00 16,00 90,00 676,00 53,00 77.786.242,89 6.424.341,00

DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
B:ﬁégﬁ?‘;’;;ﬁ“'“m’* compresi 59,00 5,00 3,00 4,00 3,00 3,00 4,00 1,00 8,00 60,00 5,00 5.626.391,52 334.538,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 7,00 2,00 720.404,10 108.190,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 14,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 15,00 1,00 1.175.653,50 76.024,00
TOTALE AREA DIRIGENZA 732,00 75,00 36,00 52,00 45,00 30,00 38,00 17,00 100,00 758,00 61,00 85.308.692,01 6.943.093,00
TOTALE COMPLESSIVO 3.870,00 262,00 127,00 135,00 158,00 78,00 96,00 20,00 274,00 3.921,00 223,00 215.514.474,00 16.600.526,00

Specifico dettaglio Dirigenti Struttura Complessa - Nuove richieste PGRU 2015

Unita' Operativa

Medicina d'Urgenza e Pronto Soccorso

| contingenti indicati nelle assunzioni sono comprensivi dei Direttori di Struttura Complessa gia autorizzati con DGR 3991/2015 anche a valenza Universitaria

* comprensive delle posizioni a tempo determinato oggetto di passaggio a tempo indeterminato
** comprensive del personale assunto sulla base dei Piani di Assunzione 2014 e prime determinazioni PA 2015




