ALLEGATO A18

PIANO DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ANNO 2015

Codice Azienda:

924

Fondazione IRCCS POLICLINICO S. MATTEO - PV

Budget assegnato SALUTE con
oneri riflessi ed irap (decreto DG
Salute n.8397/2015)

budget assegnato da
AREU con oneri riflessi
ed irap (decreto DG
Salute n.8397/2015)

TOTALE budget
complessivo con oneri

riflessi ed irap per PGRU

anno 2015

€ 159.567.000

€ 4.275.000

€ 163.842.000

Assunzioni anno 2015

Personale in servizio al 1 GENNAIO 2015 CESSAZIONI personale Assunzioni copertura 85% delle cessazioni di pers. a Tempo PROIEZIONE Personale in servizio al 31 Costo complessivo in unita di euro
determinato e indeterminato anno 2015 Dicembre 2015
i i | t . .
MACRO CLASS! DI PROFILIAREE A TEMPO A TEMPO CESSAZIONI personale | CESSAZIONE personale| . . . tempo gia coperte a tempo Assunzioni a tempo (teummp;) ;nge:jzrlgrlgaéoR TOTALE A TEMPO A TEMPO indi?;?;?r?a?oacsrr? gﬁeri determinato con oneri
CONTRATTUALI INDETERMINATO DETERMINATO a a tempo indetermitato atempo determinato | * g ) %% | Determinato al 1 gennaio determinato (a P 3001/2015) complessivo INDETERMINATO | PETERMINATO a riflessi ed ifap con riflessi ed irap proiezione
qualsiasi titolo anno 2015 anno 2015 * indeterminato 2015 qualsiasi titolo) stabilizzazione del ASSUNTI qualsiasi titolo roiezione dei C(F))sti al 31 dei costi al 31 dicembre
(punto 2 C della DGR DPCM p _ 2015
3991/2015 ) dicembre 2015
a b c d e f g h i = e+g+h | = a-c+(e+h) m = b-d+g n o]
PERSONALE INFERMIERISTICO 1175,00 63,00 61,00 59,00 36,00 31,00 35,00 5,00 76,00 1.155,00 39,00 44.660.443,00 2.235.000,00
Ao SONALE TECNICO 232,00 25,00 6,00 20,00 8,00 7,00 13,00 1,00 22,00 235,00 18,00 9.086.757,00 1.031.538,00
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 5,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 154.668,00 -
OPERATORE SOCIO SANITARIO 343,00 50,00 6,00 49,00 32,00 26,00 1,00 26,00 59,00 395,00 2,00 15.273.485,00 114.615,00
PERS. RUOLO TECNICO, OTA, ASS.TI
TECNICI, AUSILIARI, ASS. SOCIALI 530,00 4,00 15,00 4,00 5,00 0,00 4,00 9,00 520,00 4,00 20.106.866,00 229.231,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 307,00 3,00 11,00 5,00 5,00 2,00 4,00 9,00 301,00 2,00 11.638.782,00 114.615,00
TOTALE AREA COMPARTO 2.592,00 145,00 100,00 137,00 86,00 66,00 57,00 32,00 175,00 2.610,00 65,00 100.921.001,00 3.724.999,00
DIRIGENZA MEDICA 394,00 99,00 11,00 59,00 20,00 16,00 21,00 3,00 44,00 406,00 61,00 46.242.000,00 5.349.000,00
DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA SANITARIA comresi| 51,00 6,00 6,00 4,00 4,00 3,00 1,00 8,00 56,00 3,00 5.639.000,00 462.000,00
irigenti SITRA

DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA 7,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 779.000,00 -
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 5,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 7,00 0,00 565.000,00 60.000,00
TOTALE AREA DIRIGENZA 457,00 106,00 13,00 66,00 26,00 21,00 24,00 4,00 54,00 474,00 64,00 53.225.000,00 5.871.000,00
TOTALE COMPLESSIVO 3.049,00 251,00 113,00 203,00 112,00 87,00 81,00 36,00 229,00 3.084,00 129,00 154.146.001,00 9.595.999,00

| contingenti indicati nelle assunzioni sono comprensivi dei Direttori di Struttura Complessa gia autorizzati con DGR 3991/2015 anche a valenza Universitaria

* comprensive delle posizioni a tempo determinato oggetto di passaggio a tempo indeterminato
** comprensive del personale assunto sulla base dei Piani di Assunzione 2014 e prime determinazioni PA 2015




