ALLEGATO A44

PIANO DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ANNO 2015

Codice Azienda: 976 A.O. OSPEDALE DI CIRCOLO - VIMERCATE
budget assegnato da TOTALE budget
Budget assegnato SALUTE con AREU con oneri riflessi ed |complessivo con oneri
oneri riflessi ed irap (decreto DG irap (decreto DG Salute [riflessi ed irap per PGRU
Salute n.8397/2015) n.8397/2015) anno 2015
€ 170.412.000 € 1.040.000 € 171.452.000
Assunzioni anno 2015
Personale in servizio al 1 GENNAIO 2015 CESSAZIONI personale Assunzlonl; copertura 854’ delle cessaziont di pers. a Tempo PROIEZIONE Personale in servizio al 31 Costo complessivo in unita di euro
eterminato e indeterminato anno 2015 Dicembre 2015
di cui Assunzioni a .- " Costo complessivo
Ulteriori Assunzioni a P Cost leat
A TEMPO CESSAZIONI personale | CESSAZIONE personale len;ggllnr:delgag\r;:z :u Assunzioni atempo | \eMPO indeterminato TOTALE A TEMPO personale atempo gztgr‘:i;s;zacznaoenzﬁo
MACRO CLASSI DI PROFILIAREE A TEMPO DETERMINATO i atompo determinato | ASSUNZION atempo | | oS 8 S0pEre 8 p PO | (punto 2 D della DGR lessi A TEMPO DETERMINATO a| indeterminato con oneri | o " 00 & o
CONTRATTUALI INDETERMINATO a atempo indetermitato . indeterminato e lempo Determinato al eterminato (a 3991/2015) complessivo INDETERMINATO tMINA a riflessi ed irap con n ?SSI e‘ irap pr‘olezlone
qualsiasi titolo anno 2015 anno 2015 gennaio 2015 qualsiasi titolo) stabilizzazione del ASSUNTI qualsiasi titolo - X Ny dei costi al 31 dicembre
(punto 2 C della DGR i proiezione dei costi al 31 2015
3991/2015 ) dicembre 2015
a b c d e f g h i=e+g+h | = a-c+(e+h) m = b-d+g n 0
PPERSONALE INFERMIERISTICO 1.460,00 42,00 45,00 12,00 18,00 7,00 31,00 49,00 1.433,00 61,00 61.278.011,00 2.663.902,00
D A RSONALE TECNICO 315,00 11,00 9,00 4,00 2,00 2,00 8,00 10,00 308,00 15,00 12.734.346,00 346.300,00
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 3,00 0,00 0,00 3,00 0,00 123.328,00
OPERATORE SOCIO SANITARIO 166,00 12,00 8,00 10,00 5,00 11,00 16,00 163,00 13,00 5.855.856,00 302.350,00
PERS. RUOLO TECNICO, OTA, ASS.TI
TECNICI, AUSILIARI, ASS. SOGIALI 319,00 4,00 18,00 3,00 3,00 3,00 3,00 304,00 1,00 10.859.409,00 98.000,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 275,00 1,00 8,00 1,00 5,00 5,00 272,00 0,00 9.685.174,00 20.961,00
TOTALE AREA COMPARTO 2.538,00 70,00 88,00 30,00 33,00 12,00 50,00 0,00! 83,00 2.483,00 90,00 100.536.124,00 3.431.513,00
DIRIGENZA MEDICA 490,00 78,00 26,00 21,00 21,00 14,00 34,00 55,00 485,00 91,00 54.794.362,00 7.388.065,00
DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA SANITARIA compresi i
Dirigenti SITRA 35,00 4,00 1,00 2,00 2,00 34,00 6,00 3.170.591,00 405.553,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA 7,00 1,00 1,00 3,00 1,00 3,00 10,00 0,00 721.150,00 93.700,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 5,00 0,00 2,00 2,00 7,00 0,00 910.942,00
TOTALE AREA DIRIGENZA 537,00 83,00 27,00 22,00 26,00 15,00 36,00 0,00! 62,00 536,00 97,00 59.597.045,00 7.887.318,00
TOTALE COMPLESSIVO 3.075,00 153,00 115,00 52,00 59,00 27,00 86,00 0,00 145,00 3.019,00 187,00 160.133.169,00 11.318.831,00

| contingenti indicati nelle assunzioni sono comprensivi dei Direttori di Struttura Complessa gia autorizzati con DGR 3991/2015 anche a valenza Universitaria

* comprensive delle posizioni a tempo determinato oggetto di passaggio a tempo indeterminato
** comprensive del personale assunto sulla base dei Piani di Assunzione 2014 e prime determinazioni PA 2015




