ALLEGATO A32

PIANO DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ANNO 2015

Codice Azienda:

964

A.O. BOLOGNINI - SERIATE

Budget assegnato SALUTE con
oneri riflessi ed irap (decreto DG
Salute n.8397/2015)

budget assegnato da
AREU con oneri riflessi ed
irap (decreto DG Salute
n.8397/2015)

TOTALE budget
complessivo con oneri
riflessi ed irap per PGRU
anno 2015

€ 111.735.000

€ 2.128.000

€ 113.863.000

Assunzioni anno 2015

Personale in servizio al 1 GENNAIO 2015

CESSAZIONI personale

Assunzioni copertura 85% delle cessazioni di pers. a Tempo
determinato e indeterminato anno 2015

PROIEZIONE Personale in servizio al 31
Dicembre 2015

Costo complessivo in unita di euro

di cui Assunzioni atempo - A Costo complessivo
CESSAZIONE | indeterminato su posizini ?;ﬁ;g?@ig:éﬁ;: personale Ztempo Costo personale a tempo
ersonale L i3 ioni i i
MACRO CLASSI DI PROFILIAREE A TEMPO A TEMPO DETERMINATO | CESSAZIONI personale [ =524 2 0" PEOEE ] Assunzioni atempo | gia coperte atempo | Assunzioni atempo | o 1o's b gella DGR TOTALE A TEMPO A TEMPO indeterminato con oneri | determinato con oneri
. a tempo indetermitato atempo determinato . . %% | Determinato al 1 gennaio determinato (a complessivo DETERMINATO a ; S riflessi ed irap proiezione
CONTRATTUALI INDETERMINATO a qualsiasi titolo * indeterminato - 3991/2015) INDETERMINATO o riflessi ed irap con : . .
anno 2015 anno 2015 2015 qualsiasi titolo) stabilizzazione del ASSUNTI qualsiasi titolo o . ) dei costi al 31 dicembre
(punto 2 C della DGR proiezione dei costi al 31 2015
3991/2015) DPCM dicembre 2015
a b c d e f g h i = e+g+h | = a-c+(e+h) m = b-d+g n 0
PERSONALE INFERMIERISTICO 995,00 30,00 35,00 21,00 10,00 2,00 32,00 0,00 42,00 970,00 41,00 40.311.871,00 1.415.633,00
Ao CONALE TECNICO 200,00 11,00 6,00 6,00 3,00 2,00 3,00 6,00 197,00 8,00 7.408.479,00 351.538,00
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 45.717,00 -
OPERATORE SOCIO SANITARIO 192,00 14,00 8,00 10,00 13,00 5,00 6,00 19,00 197,00 10,00 6.163.431,00 354.955,00
PERS. RUOLO TECNICO, OTA, ASS.TI
TECNICI, AUSILIARI, ASS. SOCIALI 275,00 1,00 22,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 253,00 2,00 8.658.768,00 34.448,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 193,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184,00 0,00 6.304.366,00 -
TOTALE AREA COMPARTO 1.856,00 56,00 80,00 37,00 26,00 9,00 42,00 0,00 68,00 1.802,00 61,00 68.892.632,00 2.156.574,00
DIRIGENZA MEDICA 302,00 58,00 14,00 38,00 23,00 22,00 28,00 51,00 311,00 48,00 34.066.210,00 5.215.967,00
DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
DIRIGENZA SANITARIA compresi i 23,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 20,00 3,00 2.316.767,00 142.644,00
genti SITRA
DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA 4,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 4,00 1,00 423.605,00 110.687,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 693.914,00
TOTALE AREA DIRIGENZA 335,00 60,00 17,00 39,00 23,00 22,00 31,00 0,00 54,00 341,00 52,00 37.500.496,00 5.469.298,00
TOTALE COMPLESSIVO 2.191,00 116,00 97,00 76,00 49,00 31,00 73,00 0,00 122,00 2.143,00 113,00 106.393.128,00 7.625.872,00

Specifico dettaglio Dirigenti Struttura Complessa - Nuove richieste PGRU 2015

Unita' Operativa

Otorinolaringoiatria P.O. Seriate

| contingenti indicati nelle assunzioni sono comprensivi dei Direttori di Struttura Complessa gia autorizzati con DGR 3991/2015 anche a valenza Universitaria

* comprensive delle posizioni a tempo determinato oggetto di passaggio a tempo indeterminato
** comprensive del personale assunto sulla base dei Piani di Assunzione 2014 e prime determinazioni PA 2015




